Zatqcznik do uchwaty Rady Nadzorczej
Nr 92019 z dnia 20.02.2019r.

REGULAMIN

PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA CZEONKOW

ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWE]
W CIECHOCINKU

Niniejszy regulamin okresla zasady przeprowadzenia konkursu na cztonkéw Zarzadu Spétdzielni

Mieszkaniowej w Ciechocinku.

1.
2.

3.

Ogtoszenie konkursu i tryb sktadania ofert.

Konkurs ogtasza i przeprowadza Rada Nadzorcza Spétdzielni.
Ogtoszenie o terminie i warunkach przeprowadzenia konkursu na cztonkéw Zarzadu
Spétdzielni Mieszkaniowej zostanie zamieszczone na tablicy ogloszen Spétdzielni
Mieszkaniowej w Ciechocinku na tablicach ogtoszen w zasobach mieszkaniowych Spétdzielni,
w telewizji kablowej i na stronie internetowej Spoétdzielni — co najmniej na 7 dni przed
terminem rozpoczecia konkursu. Wzdr ogtoszenia stanowi zatgcznik do niniejszego
Regulaminu.
Regulamin przeprowadzenia konkursu na cztonkéw Zarzadu umieszczony bedzie:

a) na stronie internetowej Spoétdzielni,

b) w biurze Spétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku przy ul. Polne;j 8.

Komisja konkursowa.

1.

Rada Nadzorcza ogtaszajgca i organizujgca konkurs petni role komisji konkursowej, ktéra liczy
8 0sdbb, przy czym cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba sktadajgca oferte.

Cztonkowie funkcyjni Rady Nadzorczej petnig odpowiednio funkcje: Przewodniczacego,
Zastepcy i Sekretarza Komisji.

Posiedzenia komisji konkursowej sg protokotowane.

Protokdt komisji konkursowej podpisujg wszyscy obecni cztonkowie komisji.

Posiedzenia komisji konkursowej wymagajg obecnosci wszystkich jej cztonkow

- z wytgczeniem uzasadnionych nieobecnosci.

Posiedzenie komisji konkursowej zwotuje pisemnie Przewodniczgcy komisji na co najmniej

3 dni przed terminem posiedzenia.



1. Wymagania wobec kandydatow przystepujacych do konkursu.

1. Wymagania:
1) posiadanie cztonkostwa w Spoétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku,
2) wyksztatcenie minimum srednie (preferowane techniczne lub ekonomiczne),
3) pozadana znajomos¢ prawa spoétdzielczego i zasad funkcjonowania Spétdzielni,
4) komunikatywnosé, rzetelnosc i umiejetno$é podejmowania decyzji,
5) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
6) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo w tym przestepstwo skarbowe,
7) dyspozycyjnosé,
IV. Oferta

1. Oferta zgtoszona przez kandydata w konkursie powinna zawierac:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zyciorys (CV) i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania sie

z kandydatem (adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail),

potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem kopie dokumentow dot. wyksztatcenia,
oswiadczenie o niekaralnosci,

oswiadczenie o nie prowadzeniu przeciw kandydatowi postepowania karnego
zwigzanego z dziatalnoscig gospodarcza,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o zdolnosci do czynnosci
prawnych,

oswiadczenie o rezygnacji, z chwilg wyboru na stanowisko cztonka Zarzadu z dziatalnosci
konkurencyjnej wobec Spoétdzielni,

pisemng zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb konkursu zgodnie

z ustawg z dnia 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych oraz z innymi przepisami,
oswiadczenie o braku pokrewienstwa lub powinowactwa z cztonkami Rady Nadzorczej
do IV stopnia,

oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy uzyskanych w toku postepowania konkursowego

danych i informacji dotyczgcych dziatalnosci Spotdzielni,

10) pisemne oswiadczenie o zapoznaniu sie z zasadami przeprowadzenia konkursu i ich

akceptacji.

2. Kopie lub odpisy wymaganych dokumentéw mogg by¢ poswiadczone przez kandydata.

W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do

przedstawienia  komisji konkursowej oryginatow dokumentéw. Niedopetnienie tego

warunku powoduje wykluczenie kandydata z dalszego postepowania konkursowego.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze przedstawic inne dokumenty zwigzane



VL.

z jego oferta.
Zgtoszenia nie spetniajgce powyzszych wymagan lub ztozone po uptywie terminu okreslonego
w ogtoszeniu nie podlegajg rozpatrzeniu a kandydaci nie wezmg udziatu w postepowaniu

konkursowym.

Tryb zgtaszania ofert.

1.

Warunkiem wziecia udziatu w konkursie jest ztozenie pisemnej oferty w terminie podanym

w ogtoszeniu.

Oferte zawierajgcg wszystkie dokumenty, o ktérych mowa w pkt IV nalezy skfada¢ w
zaklejonej kopercie w sekretariacie Spoétdzielni przy ulicy Polnej 8 w Ciechocinku w dni
robocze : od poniedziatku do pigtku w godz. 10.00-14.00 z dopiskiem , Konkurs na cztonka
Zarzgdu — nie otwiera¢”. w terminie do dnia 08.03.2019 r. do godz. 13,

Na kopercie nie umieszcza sie danych osobowych kandydata ani jakichkolwiek innych danych
lub znakdw.

Oferty konkursowe Spoétdzielnia rejestruje zapisujgc : date i godzine ztozenia oraz nadaje

numer wynikajacy z kolejnosci jej ztozenia. Numer zostaje odnotowany na kopercie.

Procedura konkursowa.

1.

Po uptywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert Przewodniczgcy komisji konkursowej
wyznacza termin posiedzenia komisji konkursowej i zaprasza wszystkich kandydatow na
posiedzenie komisji.

W pierwszej czesSci posiedzenia komisja konkursowa dokonuje wstepnej oceny ofert
ztozonych przez kandydatéw na cztonkdw Zarzadu pod katem prawidtowosci i kompletnosci
dokumentéw oraz spetnienia wymogodw okreslonych w punktach lll - V

Odrzuceniu podlegajg oferty:

a) nie spetniajgce wymagan okreslonych w pkt Ill,

b) zawierajace niekompletne lub nie poswiadczone dokumenty wyszczegdlnione w pkt IV, 1,
c) ktore zostaty ztozone po wyznaczonym terminie do sktadania ofert.

W drugiej czesci posiedzenia komisja konkursowa przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne

z kandydatami, ewentualnie informuje o odrzuceniu ztozonej oferty.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny kandydatéw beda miedzy innymi:

a) tematy dotyczace dziatalnosci Spétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku,

b) wizja dziatalnosci Spétdzielni na najblizsze lata,

c) znajomos¢ zagadnien finansowych, ewentualnie technicznych Spétdzielni,

d) inne sprawy bedace w zainteresowaniu cztonkéw komisji konkursowe;j.



VIL.

VIIL.

Rozstrzygniecie konkursu.

Po zakonczeniu rozmoéw kwalifikacyjnych komisja konkursowa dokona wyboru dwodch
kandydatow na cztonkéw Zarzadu Spoétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku w drodze
gtosowania tajnego zwykta wiekszoscig gtosow,

W nastepujgcy sposob:

a) na kartach do glosowania nazwiska wszystkich kandydatéw uczestniczacych
w rozmowach kwalifikacyjnych umieszczone sg w porzadku alfabetycznym,

b) aby gtos byt wainy kazdy uprawniony do gtosowania cztonek komisji konkursowej
pozostawia na karcie do gtosowania jedno lub dwa nieskreslone nazwiska wybranego
przez siebie kandydata,

c) liczenie gtosow dokonywane jest przez komisje konkursows,

d) kandydatami wybranymi na cztonkdéw Zarzadu zostajg te osoby, ktére uzyskaty
najwiekszg ilos¢ gtosow,

e) w przypadku uzyskania przez dwdch lub wiecej kandydatéow rownej najwyzszej ilosci
gtoséw, glosowanie w stosunku do tych kandydatéw przeprowadza sie ponownie,
jednak nie wiecej niz 3-krotnie

Rada Nadzorcza uniewaznia konkurs i dokonuje ogtoszenia ponownie konkursu jezeli:

a) na konkurs nie wptyneta zadna oferta,

b) Zzadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogdw formalnych okreslonych w pkt Il IV. 1,

c) w wyniku gtosowania, o ktdrym mowa w pkt VII. 1, nie dokonano wyboru cztonkéw
Zarzadu.

W przypadku zaistnienia jednej z przyczyn okreslonych w pkt VII. 2, procedure konkursu

rozpisuje sie na nowo w terminie nie dtuzszym niz tydzien od terminu pierwszego konkursu.

Rada Nadzorcza powiadomi drogg elektroniczng Iub telefonicznie kandydatow

uczestniczacych postepowaniu konkursowym o jego wynikach . Dokumenty ztozone przez

kandydatow podlegajg zwrotowi w terminie 7 dni od zakorczenia konkursu.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwos¢ zakonczenia postepowania konkursowego

w kazdym czasie bez podania przyczyny.

Wyboér cztonkdw Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku.

Wybdr cztonkéw Zarzgdu Spoétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku nastepuje w drodze

uchwaty Rady Nadzorcze;j.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia dla cztonka Zarzagdu w granicach okreslonych w regulaminie

Zarzgdu Spoétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku okresla uchwata Rady Nadzorczej.
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Postanowienia koncowe.

Regulamin niniejszy zostat uchwalony Uchwatg 8/2019 z dnia 20.02.2019r. Rady Nadzorczej

Spétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku i obowigzuje z dniem uchwalenia.

Do regulaminu dotgczone jest jako zatgcznik ogtoszenie o konkursie na cztonkéw Zarzadu

Spoétdzielni Mieszkaniowej w Ciechocinku.



